Risorsa Sociale
Gera D'Adda ASC

ENTE CAPOFILA DELL’AMBITO TERRITORIALE SOCIALE DI TREVIGLIO

Assemblea dei Sindaci
03 febbraio 2025
Ambito Territoriale Sociale di Treviglio




Verbale dell’Assemblea dei Sindaci del 9 novembre 2024 (approvazione);

Avvio progetto INLAV;

Riparto del fondo per il potenziamento del sistema dei servizi sociali comunali -
annualita 2024 (approvazione);

Piano operativo 2025 in attuazione del Piano di Zona 2025/27 (approvazione) e
Calendario annuale assemblee;

Indicazioni per I'attuazione della DGR 3719 del 30.12.2024 - FNA (approvazione);
Riparto fondo assistenti familiari (approvazione);

Varie ed eventuali.




INLAV LOMBARDIA

Gennaio 2024: presentazione progetto

Marzo 2024: approvazione esiti istruttoria

Estate 2024: avvio interlocuzioni con Regione, Anci, Bicocca
Novembre 2024: manifestazione di interesse per
«coordinamento INLAV» e per «servizi INLAV» (rivolta a ETS)
Gennaio 2025: presentazione Piano esecutivo

e Febbraio 2025: formalizzazione incarichi (coordinatrice, LULE
Onlus, Cooperativa Ruah, Cum Sortis)

TABELLA 2
Denominazione Ambito Territoriale | Denominazione Ente che ha presentato candidatura per conto dell' Ambito Totale punteggio
Sociale proponente Territoriale Sociale di riferimento valutazione tecnica

Treviglio (BG) RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA AZIENDA SPECIALE CONSORTILE a3
Semma Lombardo (VA) COMUNE DI SOMMA LOMBARDO 88
Milana (MI1) COMUNE D1 MILANO g7
Desio (MB) AZIENDA SPECIALE CONSORTILE CONSORZIO DESIO BRIANZA 69
Bergamo (BG) COMUNE DI BERGAMO 66
Carate Brianza (MB) COMUNE D BIASSOND 57
Tradate (VA) COMUNE DI TRADATE 55
Monza (MB) AZIENDA SPECIALE DI FORMAZIONE "SCUOLA PAOLO BORSA™ 41
Corsichese (M) COMUNE DI CESANO BOSCONE a0
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INLAV LOMBARDIA: BUDGET

Azione Budget
1.1 | Organizzazione e attivazione del PUA e della rete 15.038,76 €
1.2 | Attivita di sensibilizzazione e formazione 5.000,00 €
2.1 | Contatto e identificazione 46.492,00 €
2.2 | Presain carico, protezione e accompagnamento 21.000,00 €
2.3 | Protezione 3.000,00 €
2.4 | Interventi sociali 38.000,00 €
2.5 | Interventi formativi e di inserimento lavorativo 20.000,00 €
2.6 | Housing e mobilita 1.500,00 €

INLAV LOMBARDIA




Potenziamento del sistema dei servizi sociali comunal
legge 178/2020 (Legge di bilancio per il 2021) - articolo 1, comma 797

Erogazione di un contributo economico riconosciuto agli

Ambiti Sociali Territoriali in ragione del numero di

assistenti sociali impiegati a tempo indeterminato dagli

enti pubblici in proporzione alla popolazione residente

® |'obiettivo e il raggiungimento di un livello
essenziale delle prestazioni di assistenza sociale
(LEPS) definito da un operatore ogni 5.000 abitanti
e di un ulteriore obiettivo di servizio definito da un
operatore ogni 4.000 abitanti

Consuntivo assistenti sociali in servizio nell’anno 2023

® £245.075,69

CRITERI DI RIPARTO

» Come per I'anno precedente: considerare tutti i tipi
di contratti (non solo indeterminato) e ripartire il
fondo sulla base di quanto ciascun ente (comuni e
Risorsa Sociale) hanno effettivamente speso -
LOGICA DEL RIMBORSO EFFETTIVO DELLE SPESE
SOSTENUTE NELL’ANNO SOLARE DI RIFERIMENTO

» Introdurre un criterio premiale in linea con la logica
del fondo ministeriale che intende stabilizzare
I'assunzione di assistenti sociali con contratti a
tempo indeterminato

Prevista approvazione da parte dell’Assemblea dei Sindaci




Piano operativo 2025

e Documento di programmazione, previsto dall’Accordo di Programma
e Declinazione annuale del Piano di Zona

e |n parallelo: calendario di massima dell’Assemblea dei Sindaci

Prevista approvazione da parte dell’Assemblea dei Sindaci




ATTUAZIONE DGR 3719/2024
FNA esercizio 2025

“PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE A FAVORE DI PERSONE ANZIANE NON

AUTOSUFFICIENTI AD ALTO E BASSO BISOGNO ASSISTENZIALE E PERSONE CON

DISABILITA E NECESSITA DI SOSTEGNO INTENSIVO ELEVATO E MOLTO ELEVATO -
FONDO PER LE NON AUTOSUFFICIENZE 2024 ESERCIZIO 2025»

La DGR 3719/2024 definisce i destinatari e le modalita di assegnazione dei fondi distinguendo
le 3 macroaree che caratterizzeranno il Programma operativo riferito all’esercizio 2025:

*  Misura B1 - INTERVENTI INTEGRATIVI SOCIALI (ASSISTENZA DIRETTA);

*  Misura B2 - BUONI, VOUCHER SOCIALI e ASSEGNI AUTONOMIA;

Prevista approvazione da parte dell’Assemblea dei Sindaci ﬁ




ATTUAZIONE DGR 3719/2024
FNA esercizio 2025

Cosa prevediamo di fare nell'immediato?
1. Dare continuita agliinterventi integrativi sociali (Misura B1) per il mese di febbraio 2025

2. Proposta di predisposizione di un Bando di Accreditamento per Enti interessati

all’erogazione delle misure FNA B1 e B2:
« peraver un ALBO di Enti disponibili alla progettazione in fase di predisposizione del PAI;
« persnellire le procedure amministrative e facilitare le attivazioni, diminuendo i tempi di

attesa per il cittadino.

A seguito della DGR di assegnazione dei fondi (promessa da Regione entro il 24/01)
1. Interventiintegrativi sociali Misura B1 secondo la huova normativa — da marzo 2025
2. Approvazione del Piano Operativo ed del Bando di erogazione Buoni e Voucher Misura B2

in Assemblea (ipotesi 24/02)
3. Pubblicazione bando Misura B2 entro marzo 2025, per dare continuitd alla misura (in

scadenza a fine maggio 2025)

Prevista approvazione da parte dell’Assemblea dei Sindaci ﬁ




RIFINANZIAMENTO DEGLI INTERVENTI A FAVORE DEL LAVORO DI
ASSISTENZA E CURA SVOLTO DAGLI ASSISTENTI FAMILIARI

OBIETTIVO: mantenimento della rete degli sportelli

AZIONI: orientamento, accompagnamento delle famiglie alla richiesta del bonus e di matching domanda/offerta di
Assistente Familiare

RISORSE: Fino ad un massimo del 10% della quota assegnata, cosi come previsto dalla normativa, pari a € 1.956,60.
Nel caso in cui non vengano utilizzate tutte le risorse a disposizione degli sportelli, secondo i criteri di assegnazione
previste dal bando in corso, si da mandato all’Ufficio di Piano di destinare I'eventuale residuo ad integrazione della

guota a disposizione della famiglie per il Bonus Assistenti Familiare.

s :
Prevista approvazione da parte dell’Assemblea dei Sindaci ; ﬁ




Varie ed eventuali— BANDO SAP

Rigetto da parte del Comune di Treviglio di una domanda di una cittadina del Comune di Fara Gera d’Adda

«Domanda di un cittadino di un altro comune ritenuta non accoglibile, ai sensi dell’art. 9 comma 2 del regolamento regionale n. 4 del
2017 in quanto si ritiene che sia possibile presentare domanda in un comune diverso da quello di residenza solo qualora
guest’ultimo abbia messo in avviso almeno un alloggio anche se non idoneo.»

Art. 9 comma 2 riportato per intero

2. La domanda ha per oggetto |'assegnazione di un'unita abitativa adeguata localizzata nel Comune di residenza del richiedente o
anche nel Comune in cui il richiedente presta attivita lavorativa. Nel caso in cui non siano presenti unita abitative adeguate nel
Comune di residenza e nel Comune di svolgimento dell'attivita lavorativa, la domanda ha per oggetto I'assegnazione di un'unita
abitativa adeguata localizzata in un altro Comune appartenente allo stesso piano di zona del Comune di residenza o del Comune di
svolgimento dell'attivita lavorativa del richiedente. E' da considerarsi adeguata I'unita abitativa con una superficie utile residenziale in
relazione al numero dei componenti il nucleo familiare come nella tabella di seguito riportata: (segue tabella)

2 bis. | nuclei familiari in condizioni di indigenza possono presentare domanda per gli alloggi localizzati nel Comune di residenza. Se
nel comune di residenza non vi sono unita abitative, o se presenti, queste non sono adeguate alle caratteristiche e alla composizione
del nucleo familiare, il nucleo familiare richiedente puo presentare domanda nel comune di svolgimento dell’attivita lavorativa o in
terzo comune a scelta nell’lambito territoriale di riferimento, a condizione che siano comuni con una popolazione superiore a 5.000
abitanti.

T
Varie ed eventuali — BANDO SAP %




Varie ed eventuali - Aggiornamenti

e 05 febbraio 2025 — focus group sulla promozione della L.25/2022 (vita indipendente e I'inclusione sociale per
le persone con disabilita, promosso da LEDHA)

e 11 febbraio 2025 —focus group mediazione culturale e linguistica

e 11 febbraio 2025 alle ore 18.30 presentazione del Piano di Zona ed invito all’adesione all’Accordo di
Programma per gli Enti del Terzo Settore presso la sala del trono del Palazzo Visconti del Comune di Brignano
ed online

e Percorso formativo per promuovere il lavoro di comunita in favore degli anziani soli e dei caregiver — INVITO
PER GLI AMMINISTRATORI

e Aggiornamento progetto SPRINT!

. . . . 3
Varie ed eventuali - Aggiornamenti 3 @




TERRITORI CAPACITANTI CONTRIBUTIVI
LABORATORIO FORMATIVO

Proposta da rivolgersi agli amministratori, agli operatori di Risorsa Sociale e ad operatori sociali, socio-sanitari e sanitari di enti pubblici, privati e di enti
del terzo settore, nell’lambito del Progetto “Familyper”, dedicato al tema delle metodologie di lavoro di comunita secondo I'approccio dei Territori
Capacitanti e Contributivi.

La finalita del percorso laboratoriale € la diffusione della cultura del lavoro di comunita tra gli operatori nella cura verso le persone fragili, mediante
strumenti che coinvolgano tutti gli attori del territorio.

Il percorso sara tenuto dal Dott. Pezzana, fondatore della Metodologia di lavoro di comunita secondo l'approccio dei Territori Capacitanti e
Contributivi, sviluppato in collaborazione con il Centro di Ricerca ARC dell’'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano, la Fondazione iFEL ANCI e
On! srl impresa sociale.

Il corso é gratuito e prevede la partecipazione di circa 30 persone.

Ipotesi soggetti partecipanti:

> N°12 Operatori sociali e sociosanitari
>  N° 3 Amministratori Locali

»  N° 15 Operatori appartenenti agli Enti del Terzo Settore- Area fragilita e disabilita

Invito per gli amministratori




TERRITORI CAPACITANTI CONTRIBUTIVI
LABORATORIO FORMATIVO

Programmazione

Sono previste 4 sessioni di incontri dalle 9:00 alle 14:00 nei seguenti giorni:

>

13 marzo 2025 - Presentazione dell’approccio metodologico dei Territori Capacitanti Contributivi ed emersione dei bisogni di empowerment

dei partecipanti rispetto al lavoro di comunita.

15 aprile 2025 - Raccolta e valorizzazione di saperi e competenze locali e mappatura delle relazioni con gli attori territoriali per lo sviluppo

delle successive sinergie necessarie allo sviluppo sostenibile e contributivo, attraverso l'utilizzo partecipato dello strumento della

“Costellazione del valore” di Normann-Ramirez.

6 maggio 2025 - Definizione di strategie transazionali efficaci mediante la costruzione condivisa di una proposizione di valore alla comunita

ed agli stakeholder e un’attivita simulata interattiva.
22 maggio 2025 -> Attivita di visioning e definizione partecipativa di ipotesi sperimentali per programmare in modo sostenibile e contributivo

azioni strategiche che stimolino la resilienza territoriale e favoriscano I'attivazione delle risorse formali e informali.

Invito per gli amministratori




Progetto SPRINT!

e 19/12/2024 - inviato atto di adesione
e 14/01/2025 - ricevuto conferma della validazione dell'avvio del progetto
e determina 007/2025 del 09/01/22025 - presa d'atto del finanziamento e impegni di spesa

In attesa di ricevere I'acconto da parte di Regione Lombardia...

e determina 019/2025 del 28/01/2025 — pubblicazione AVVISO PUBBLICO PER L'ISTITUZIONE DI UN ALBO
APERTO DI FORNITORI PER L'ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI PREVISTI DAL PROGETTO “SPRINT! LOMBARDIA
INSIEME” NEI COMUNI DELL’AMBITO DI TREVIGLIO
Prima finestra di candidatura dei progetti prevista entro il 14 febbraio 2025, per poter avviare i primi interventi
gia nel mese di febbraio 2025.

e In settimana manderemo richiesta formale via PEC a tutti i Comuni per avere conferma dell'interesse a
partecipare al progetto, e poter confermare di conseguenza il riparto del piano finanziario, secondo i criteri gia
approvati precedentemente dall’Assemblea dei Sindaci.

Aggiornamento ﬂ
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